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培训管理体系认证实施规则

1 目的

为确保北京华诺信和认证有限公司（以下简称HNXH）提供培训管理体系（英文缩写：TMS)认证

实施活动。制定本规则旨在结合认证认可相关法律法规和技术标准对审核组织培训管理体系认证

过程作出具体规定，明确公司对认证过程的管理责任，保证认证活动的合规性、有效性、适用性，

特制定本文件。

2 适用范围

本文件适用HNXH培训管理体系，主要规定了 TMS 认证基本过程和特殊要求，管理体系认证

通用要求已在认证认可法律法规和HNXH的各通用程序中说明，本文件不再详述。

3 认证依据

GB/T 19025-2023《质量管理 能力管理和人员发展指南》

CTS HNXH/T-02-K/00《培训管理体系 要求》

4 对认证人员的基本要求

4.1 对认证机构的基本要求

4.1.1 获得国家认监委批准、取得从事培训管理体系认证的资质。

4.1.2 认证能力、内部管理和工作体系符合 GB/T 27021.1/ISO/IEC 17021-1《合格评定管理体系审核认

证机构要求》。

4.1.3 建立内部制约、监督和责任机制，实现培训（包括相关增值服务）、审核和作出认证决定等工

作环节相互分开，符合认证公正性要求。

4.1.4 鼓励认证机构通过国家认监委确定的认可机构的认可，证明其认证能力、内部管理和工作体系

符合 GB/T 27021.1/ISO/IEC 17021—1《合格评定 管理体系审核认证机构要求》。

4.1.5 不得将申请认证的组织（以下简称申请组织)是否获得认证与参与认证审核的审核员及其他人

员的薪酬挂钩。

4.2 对审核人员的基本要求

4.2.1 认证审核人员应当取得国家注册质量管理体系审核员资格。

4.2.2 参加了HNXH组织的培训并考核合格或通过CCAA承认的培训课程的培训并考试合格；


	1 目的
	2 适用范围
	3 认证依据
	4 对认证人员的基本要求
	4.1 对认证机构的基本要求
	4.2 对审核人员的基本要求

	5 认证程序
	5.1 认证申请
	5.1.1 客户垂询与申请
	5.1.2 认证申请的基本条件
	5.1.3 不予受理的情形
	5.1.4 认证申请应提交的材料

	5.2 申请评审
	5.2.1 申请评审要求
	5.2.2 申请评审结论

	5.3 审核方案策划
	5.3.1 确定审核时间

	5.4 审核实施
	5.4.1 审核准则
	5.4.2 初次认证审核
	5.4.2.1 第一阶段审核
	5.4.2.2 第二阶段审核

	5.4.3 监督审核
	5.4.3.1 监督审核的方式
	5.4.3.2 获证后监督审核的内容
	5.4.3.3 监督审核必审要素
	5.4.3.4 监督审核的频次

	5.4.4 再认证审核
	5.4.5 特殊审核
	5.4.6 现场审核活动实施
	5.4.7 认证复核、决定
	5.4.8 认证范围
	5.4.9 认证证书
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	7  暂停、撤销认证证书
	（1）培训管理体系持续或严重不满足认证要求，包括对培训管理体系运行有效性要求。
	（2）不承担、履行认证合同约定的责任和义务的。
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	（5）主动请求暂停的。
	（6）其他应当暂停认证证书的。
	（1）被注销或撤销法律地位证明文件的。
	（2）在暂停使用认证证书和认证标志期限内，未就存在问题采取有效纠正措施的；
	（3）超过暂停期未恢复审核；
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	（5）拒绝配合认证监管部门实施的监督检查，或者对有关事项的询问和调查提供了虚假材料或
	信息的。
	（6）没有运行培训管理体系或者已不具备运行条件的。
	（7）不按相关规定正确引用和宣传获得的认证信息，造成严重影响或后果。
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